HYVAT YRITYKSET

ilmoituksia

Teollisuus- ja laivaputkitoita
tasmallisesti ja laadukkaasti

Teijolaisen laivaputkitdihin erikoistu-
neen Pimec Oy:n yrityshistoria ei ole
kaikkein tavallisimpia. Vuonna 1989
perustettu yritys toimi ensin kiinteis-
tohuoltona, oli sitten vuosia ilman
mitaén toimintaa, kunnes viisi vuot-
ta sitten aloitti putkialan keikkaty6t
Norjassa. Viime kesana Pimec siirsi
toimintansa koti-Suomeen.

— Meilla oli Norjassa onnea mat-
kassa, opimme tuntemaan komen-
nuksilla monia hyvid miehia, jotka
nykyaan ovat meilld toissa, toimitus-
johtaja Janne Halenius kertoo.

— Norjassa teimme pa&asias-
sa laivahydrauliikkaa. Suomeen siir-
ryimme viime heindkuussa, kun
t4éltdkin tuntui l6ytyvén runsaasti
alan t6ité. Koska tyontekijat viihtyivat
meilld Norjassa, siirtyivat he meidén
mukanamme my6s Suomeen, halli-
tuksen puheenjohtaja Tino Roos jat-
kaa.

Hén toteaa, ettd tyontekijois-
t4 on pidettéva hyvaa huolta ja kun
suhde tyontekijéihin pelaa, se luo
yritykselle jatkuvuutta. Pimecin tyon-
tekijamaéra vaihtelee 20 ja 30 valil-
a.

- Ammattitaitoisista tydntekijois-
t4 on alalla jatkuva pula, hyvia ka-
vereita tarvitaan aina. LVI-puoli ei
toistaiseksi kuulu alaamme, mutta
sillekin puolelle harkitsemme koulut-
tautuvamme tai palkkaavamme am-
mattimiehen.

Pimecill& on toimisto Teijon kes-
kustassa ja eras suurimmista yhteis-

Tino Roos ja Janne Halenius ovat pyorittaneet omaa putkialan
yritysta yli 5 vuotta. Suomessa Pimec Oy on kuitenkin toiminut
vasta vuoden paivat, silla kannukset on hankittu Norjassa.

tykumppaneista on niin ikéan teijo-
lainen.
- Oy Western Shipyards Ltd:n kautta
olemme luoneet paljon hyvia kontak-
teja. Muita térkeitd kumppaneitam-
me ovat esimerkiksi Aker Finnyards,
YIT, Peko ja Ceikomix seka monet
norjalaiset firmat, Halenius kertoo.
Pimecin tyétilanne nayttdd hy-
vélta ja yritys hakee jatkuvasti uusia
yhteistydkumppaneita.
- Meilld on palkkalistoillam-

me myés kielitaitoisia kavereita, jot-
ka ovat kiinnostuneet ulkomaankei-
koista ja intoa ja uskallusta on lahteé
kauaskin.

— Hyé tyonlaatu ja tasmallisyys
ovat syita, miksi meidat poikkeukset-
ta kutsutaan takaisin, kun yhteistyo-
kumppaneillemme tulee uusia hom-
mia. Tulevaisuuden suunnitelmissa
on yrityksen paisuttaminen sen mu-
kaan, miten taloudellinen ja tyétilan-
ne antavat myéten, Roos toteaa.
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